
 

Technicien en agronomie 38 (H/F) 
CDD de 6 mois requalifiable en CDI 

 
 
 
 

 
 
 
 

VALTERRA Matières Organiques, premier opérateur indépendant dans le domaine de la valorisation des déchets 
organiques, est un acteur majeur du traitement des boues urbaines et industrielles. 
Nous disposons d'un réseau d’agences et de filiales implantées sur l’ensemble du territoire français pour garantir une 
relation de proximité avec les acteurs privés et publics de nos territoires, réparties en 5 directions régionales, 5 antennes 
commerciales et 14 centres de traitement.  
 
Nos activités s’articulent autour de 3 thématiques principales :  

- La production de compost normé à travers l’exploitation de nos plateformes de compostage.  
- La réalisation de chantier (curage, traitement, transport, épandage, valorisation…) de déchets organiques.  
- Le suivi et les études agronomiques réglementaires de boues d’épuration, digestats, produits organiques… 

 
Au cœur de la transition écologique, nos métiers s’inscrivent dans des démarches vertueuses en conciliant agriculture 
durable et préservation de l’environnement (compostage, retour au sol de la matière organique, méthanisation, 
agrivoltaïsme, renaturation...) 
 
Nos techniciens et ingénieurs mettent en place des solutions diverses dans le but de concilier les aspects financiers, 
réglementaires et techniques des problématiques de nos clients, toujours en lien avec l’agriculture.  
Avec une cinquantaine de collaborateurs répartis sur tout le territoire, notre entreprise offre des postes diversifiés entre 
travail de bureau et interventions sur le terrain.  
 
Entreprise de taille humaine, nous travaillons en équipe sur des sujets multidisciplinaires. 
 
Dans le cadre d’un remplacement partiel d’un congé maternité, l’Agence Auvergne-Rhône-Alpes cherche un technicien 
agronomique ; il/elle sera chargé(e) de suivi d’opérations d’épandage, d’encadrement de chantier, de rédaction partielle 
ou complète de dossiers.  
 
 
 

Le Poste : 
Vous assisterez le responsable de l’agence Auvergne Rhône Alpes sur les missions suivantes :  

 Suivi de chantiers d’épandage : organisation et accompagnement d’entreprises agricoles partenaires, mise à 
jour de registre de suivi ;  

 Réalisation de prélèvements de sol, d’analyses de boues, interprétation des résultats – cartographie ; 
 Saisie de données sous logiciel, rencontre avec les agriculteurs ; 



 

 Participation à des études agro-pédologiques (prélèvements de terre, lecture et compréhension de résultats 
d’analyses, sens critique vis-à-vis des résultats, rédaction partielle ou totale de rapport d’études. 
 

Compétences : 
Formation BAC +2 ou BAC +3 (ou expérience) : environnement, agriculture, agronomie, pédologie… 
Permis de conduire obligatoire. 
Maîtrise pack office / logiciels métiers en formation interne si nécessaire (base de données, cartographie SIG…). 
 
Qualités :  Motivation, goût pour le travail de terrain, sens du contact, autonomie, rigueur et organisation. 
 
Informations pratiques : 

▪ Date de démarrage : dès que possible 
▪ Type de contrat : CDD de 6 mois pouvant évoluer en CDI en 2024. 
▪ Situation géographique : Poste basé à Colombe (38). 
▪ Déplacements fréquents sur la région Auvergne Rhône Alpes et occasionnellement sur les régions voisines. 
▪ Véhicule de service pour les déplacements professionnels. 
▪ Rémunération : Selon profil et à négocier selon expérience : 13 ème mois suivant la convention collective - 

Prime de résultat motivante. 
▪ Avantages : Epargne salariale - Tickets restaurants – 39 h/semaine + 22 RTT par an - Mutuelle d’entreprise.  

 
Envoyer lettre de motivation et CV à : p.foussats@valterra.fr  
Réf de l’annonce : CDI-VMOARA 
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