
 

 

Le pôle AXELERA recrute un(e) Chargé(e) d’affaires Transferts d’innovation 

 

 

Le pôle de compétitivité AXELERA est un réseau rassemblant 400 acteurs industriels et académiques 

autour de l’innovation en chimie et environnement. 

Le pôle structure son action autour de 5 thématiques stratégiques : les matières premières 

renouvelables, l’usine éco-efficiente, les matériaux et produits de performance, la gestion des déchets 

et la valorisation des produits en fin de vie et sous-produits, la préservation des ressources eau - air - 

sols. Le pôle accompagne ses adhérents dans leur développement au niveau national et international 

via différents leviers incluant notamment la mise en réseau, l’aide au montage de projets de R&D 

innovants et la promotion des compétences. 

 

Dans le cadre d’une action menée en étroite collaboration avec Clermont Auvergne Innovation (CAI), 

AXELERA consolide son offre de services via la promotion et l’accompagnement du transfert des 

technologies issues du milieu académique vers le secteur privé. 

Clermont Auvergne Innovation est un institut de valorisation scientifique ayant pour mission principale 

d’assurer l’interface entre les laboratoires de recherche de l’université Clermont-Auvergne et ses 

partenaires, et les acteurs privés, en simplifiant et en accélérant les processus de collaboration afin 

d’accroître le nombre de ces interactions. Son objectif est de valoriser auprès des entreprises 

l’ensemble des actifs et des compétences de la communauté scientifique jusqu’à l’accompagnement à 

la création d’entreprises Deeptech. 

Sous la supervision du Directeur Développement du pôle AXELERA, vous opérez des missions 

stratégiques et variées pour le bénéfice de l’écosystème clermontois, en transversalité avec vos 

collègues des équipes innovation et communication d’AXELERA et en étroite collaboration avec 

Clermont Auvergne Innovation. 

 
Vos activités se répartissent dans 4 domaines principaux :  

- Piloter le transfert d’actifs intellectuels issus de l’Université Clermont Auvergne (UCA) vers les 
acteurs privés et membres du réseau AXELERA, en collaboration avec CAI ;  

- Mettre en œuvre des actions de business développement visant à créer des opportunités 
d’implantation de PME Deeptech sur le territoire clermontois ; 

- Promouvoir et valoriser l’offre de service d’Open Innovation au sein des réseaux de membres 
de CAI et des adhérents AXELERA ; 

- Coordonner un plan d’actions visant à structurer l’Open Innovation pour favoriser l’émergence 
de solutions industrielles en lien avec l’écosystème chimie-environnement. 

 
En externe, vous développez des relations avec un réseau de partenaires (pôles de compétitivité, 
clusters, associations…), et vous assurez des relations avec les financeurs publics et privés. 

 

Votre connaissance fine du fonctionnement de l’entreprise et de la recherche académique vous permet 

d’agir en assurant à la fois la satisfaction des acteurs privés et publics (chefs de projet, financeurs, 

représentant) et la consolidation de l’offre de CAI.  

 

Profil : diplômé(e) Bac+5, profil économie / commerce / ingénieur d'affaires ou formation scientifique 

enrichie d’une formation en management de l’innovation, vous disposez d'au moins 3 à 5 ans 

d'expérience en accompagnement d'entreprises.  

Un bagage scientifique (idéalement en chimie) et gestion de projet (innovant) serait un plus. 

 



 

Compétences requises :  

• Capacité d’analyse, de synthèse, d’organisation et de respect des échéances 

• Connaissance de l’industrie, en particulier domaines de la chimie et/ou des écotechnologies 

• Capacité d’animation, d’expression et très bon sens relationnel 

• Maîtrise de la culture et des pratiques du management de projet 

• Autonomie, capacité de travail en équipe et à l’animation de groupe, sens du reporting 

• Force de proposition et d’entraînement 

• Maitrise de l’anglais 

 

Localisation : Clermont-Ferrand (63) 

 

Déplacements réguliers en région, occasionnels en France, permis B exigé. 

 

Rémunération : 38-45 k€ à négocier selon profil et expérience  

 

Prise de poste : janvier 2024 
 
Contrat : CDD de 12 mois 
 
2 jours de télétravail, CE, mutuelle d’entreprise 
 

Vous recherchez une mission qui a du sens dans un écosystème d’innovation? Rejoignez-nous ! 

Contact : Frédéric LAROCHE Directeur Général : frederic.laroche@axelera.org 

 

 


