
 

 

Le pôle AXELERA recrute un(e) chargé(e) de projets et innovation Sites et sols 

 

Le pôle de compétitivité AXELERA est un réseau rassemblant 400 acteurs industriels et académiques 

autour de l’innovation en chimie et environnement. 

Le pôle structure son action autour de 5 thématiques stratégiques : les matières premières 

renouvelables, l’usine éco-efficiente, les matériaux et produits de performance, la gestion des déchets 

et la valorisation des produits en fin de vie et sous-produits, la préservation des ressources eau - air - 

sols. 

Le pôle accompagne ses adhérents dans leur développement au niveau national et international via 

différents leviers incluant notamment la mise en réseau, l’aide au montage de projets de R&D innovants 

et la promotion des compétences. 

 

Sous l’autorité du Directeur innovation, vous serez responsable de la mise en œuvre de la feuille de 

route du pôle sur la thématique « Sites et sols ». Vous apportez également un appui à la Chargée de 

projets et innovation en charge du sujet Eau - Air. 

Vous travaillez en réseau avec les acteurs publics et privés de la filière chimie-procédés-environnement 

ainsi que les acteurs de l'innovation au niveau régional et national. 

Vos missions principales sont : 

- l’accompagnement d’un portefeuille adhérents impliqués sur la thématique de l’axe dans leurs 

démarches d’innovation : aide à la structuration de projets, orientation vers les outils de 

financement adaptés, recherche de partenaires, conseil pour le montage de projets et la 

soumission aux appels à projets nationaux et européens 

- la gestion des demandes de labellisation : instruction des dossiers de demande de labellisation, 

organisation de l’expertise et réponses aux porteurs  

- l’animation de réunions de créativité associant industriels et académiques pour l’identification 

de sujets prioritaires de travail 

- l’organisation et l’animation d’évènements techniques  

- l’appui technique aux autres fonctions du pôle (direction, développement, communication) 

 

Profil : diplômé(e) Bac+5, vous disposez idéalement d’une expérience en cabinet de conseil en 

innovation ou en bureau d’étude en environnement.  

Une formation en gestion de projet ou de l’innovation serait un plus. 

Maîtrise de l’anglais obligatoire. 

 

Compétences requises :  

• Capacité d’analyse, de synthèse, d’organisation et de respect des échéances 

• Connaissance de l’industrie, en particulier domaines de la chimie et/ou des écotechnologies 

• Capacité d’animation, d’expression et très bon sens relationnel 

• Maîtrise de la culture et des pratiques du management de projet 

• Autonomie, capacité de travail en équipe et à l’animation de groupe, sens du reporting 

• Force de proposition et d’entraînement 

 

Localisation : au sud de Lyon à Solaize (siège), avec possibilité d’une localisation partielle au nord de 

Lyon à Charbonnières-les-Bains (antenne) 

 

Déplacements réguliers en région, occasionnels en France et Europe, permis B exigé. 

 

Rémunération : 37-42 k€ à négocier selon profil et expérience + prime sur objectif de 10% 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Prise de poste : janvier 2024 
 
Contrat CDI 
 
2 jours de télétravail, CE, mutuelle d’entreprise 
 

Vous recherchez une mission qui a du sens dans un écosystème d’innovation au service de la 
transition environnementale ? Rejoignez-nous ! 
Contact : Laurent FERTIER Directeur Innovation : laurent.fertier@aexelera.org 

 

 


